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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060037551
Fecha 08/03/2019
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Por la cual se desagrega y se anexa un Establecimiento Educativo, se modifican
unos actos administrativos, y se asigna en custodia la administracion de libros
reglamentarios al INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS del Municipio de
Necocli- Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrolio

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educaciéon Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64° Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propositos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
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entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y
rural, formal, no formal e informal, con sujecion a los planes de desarrolio
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion. :

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE
205490000594) ha prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién
Departamental N° S201500000346 del 06 de Enero de 2015, por lo cual se concede
Reconocimiento de Caracter Oficial, del Municipio de Necocli— Antioquia.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS (DANE 205490000128) ha
prestado el servicio educativo amparada en las Resoluciones Departamentales N°
1456 del 20 de Febrero de 2003 y N° S126018 del 25 de Septiembre de 2014, por
lo cual se concede Reconocimiento de Caracter Oficial, del Municipio de Necocli —
Antioquia.

La Direccién de Cobertura, mediante Radicado N° 2018020082070 del 11 de
Diciembre de 2018 emite concepto técnico favorable para efectos de que se
adelante proceso de reorganizacion de los establecimientos educativos “Solicitamos
realizarla siguiente reorganizacién y fusién de unas sedes educativas de dicho
municipio, asi: '

o Desagregar la Sede C.E.R LA GRAN COLOMBIA, coédigo DANE
205490800051, que pertenece al I.E.R MULATICOS PIEDRECITAS, cédigo
DANE 205490000594, y anexarla a la |LE.R MULATOS, cédigo DANE
205490000128.”

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccién de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se desagrega y se anexa un
Establecimiento Educativo, se modifican unos actos administrativos, y se asigna en
custodia la administracién de libros reglamentarios a la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL MULATOS del Municipio de Necocli- Antioquia

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N°
S201500000346 del 06 de Enero de 2015, en el sentido de desagregar la sede LA
GRAN COLOMBIA (DANE 205490800051) de la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE 205490000594) del Municipio de
Necocli- Antioquia:

Paragrafo: Los demdas Articulos de Jla Resolucion Departamental N°
S$201500000346 del 06 de Enero de 2015, contintan vigentes en lo que no
contrarie el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° 1456 del
20 de Febrero de 2003, en el sentido de anexar la sede LA GRAN COLOMBIA
(DANE 205490800051) a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS
(DANE 205490000128) del Municipio de Necocli - Antioquia:

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° 1456 del 20 de

Febrero de 2003, contintan vigentes en lo que no contrarie el presente acto
administrativo.

ARTICULO 3°: En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL MULATOS del Municipio de Necocli - Antioquia, debera citar el numero y la
fecha de esta Resolucién.

ARTICULO 4°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS del Municipio de
Necocli - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEl), con el fin de incluir y articular en el mismo la sede
anexa,; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente
dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente
Resolucién. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que
registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a partir de la
entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyectd Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacién y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma. :

ARTICULO 5°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
MULATOS del Municipio de Necocli - Antioquia, responsabilizarse de la custodia
de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacién de los
mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 6°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS del
Municipio de Necocli - Antioquia, promovera y desarrollara acciones que aseguren
la unificacién de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar del
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Resolucion.
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ARTICULO 7°. Debido al proceso de Reorganizacién de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL MULATOS del Municipio de Necocli - Antioquia y sus sedes,
los estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 8°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacién con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar cédigo DANE en caso que se requiera; Subdireccién de Calidad: Direccion
de Cobertura para actualizacion del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccién Pedagogica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano vy
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTICULO 9°. La presente Resolucion debera notificarse a los Rectores de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS y de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATOS del Municipio de Necocli -
Antioquia; darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse,
ademas, en la Secretaria de Educacién del Municipio de Necocli - Antioquia. Contra
ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la
notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 10°. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secyetario de Edéicacion de Antioquia

NOMBRE \ PQMA FECHA

DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL g
Abogado Contratista - Direccion Juridica

Proyecté 06/06/2019

- JORGE MARIO CORREA VELEZ X
Reviso: Profesional Universitario - Direccion Juridica 7h W 96‘ o 3 ? mq
e TERESITA AGUILAR GARCIA ' 5
—— Directora Juridica l YQ' 3\ {)b &/J\Nb Oé O 3 , s~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nueslra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060037554
Fecha: 08/03/2019 :

T

Por la cual se desagrega y se anexa un Establecimiento Educativo, se modifican
unos actos administrativos, y se asigna en custodia la administracién de libros
reglamentarios al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO de! Municipio de La
Ceja- Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educaciéon Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y
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rural, formal, no formal e informal, con sujeciéon a los planes de desarrolio
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARIA DEL ROSARIO (DANE
205440000798) ha prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién
Departamental N° S2016060008618 del 27 de Abril de 2016, por lo cual se concede
Reconocimiento de Caracter Oficial, del Municipio de Marinilla~ Antioquia.

EI CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO (DANE 205376000495) ha prestado
el servicio educativo amparada en las Resoluciones Departamentales N° S132122
del 13 de Noviembre de 2014, por lo cual se concede Reconocimiento de Caracter
Oficial, del Municipio de La Ceja— Antioquia.

La Direccién de Cobertura, mediante Radicado N° 2018020082644 del 13 de
Diciembre de 2018 emite concepto técnico favorable para efectos de que se
adelante proceso de reorganizacion de los establecimientos educativos “Solicitamos
realizarla siguiente reorganizacion y fusion de unas sedes educativas de dicho
municipio, asi:

Desagregar la Sede C.E.R LLANADAS, codigo DANE 205376000517, que
pertenece al . E.R MARIA DEL ROSARIO, cédigo DANE 205440000798; y anexarla
al C.E.R EL TAMBO, cédigo DANE 205376000495.”

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se desagrega y se anexa un
Establecimiento Educativo, se modifican unos actos administrativos, y se asigna en
custodia la administracién de libros reglamentarios al CENTRO EDUCATIVO
RURAL EL TAMBO del Municipio de La Ceja- Antioquia

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacién de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N°
$2016060008618 del 27 de Abril de 2016, en el sentido de desagregar la sede
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LLANADAS (DANE 205376000517) del Municipio de La Ceja- Antioquia de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARIA DEL ROSARIO (DANE
205440000798) del Municipio de Marinilla- Antioquia:

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N°
$2016060008618 del 27 de Abril de 2016, contintian vigentes en lo que no contrarie
el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° $132122
del 13 de Noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede LLANADAS (DANE
205376000517) al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO (DANE
205376000495) del Municipio de La Ceja - Antioquia: ‘

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° S132122 del
13 de Noviembre de 2014, contintan vigentes en lo que no contrarie el presente
acto administrativo.

ARTICULO 3°: En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO
RURAL EL TAMBO del Municipio de La Ceja - Antioquia, debera citar el nimero y
la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 4°. EIl CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO del Municipio de La
Ceja - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PE!), con el fin de incluir y articular en el mismo la sede
anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente
dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente
Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que
registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a partir de la
entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 5°. Corresponde al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL EL
TAMBO del Municipio de La Ceja - Antioquia, responsabilizarse de la custodia de
los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion de los
mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 6°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO del Municipio
de La Ceja - Antioquia, promovera y desarrollara acciones que aseguren la
unificacion de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar del
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°. Debido al proceso de Reorganizacion del CENTRO EDUCATIVO
RURAL EL TAMBO del Municipio de La Ceja - Antioquia y sus sedes, los
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estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 8°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacién con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar codigo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccion
de Cobertura para actualizacién del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccion Pedagogica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano y
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTiCULOI 9° La presente Resolucion debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARIA DEL ROSARIO del Municipio de
Marinilla- Antioquia y al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TAMBO
del Municipio de La Ceja - Antioquia; darse a conocer a la comunidad en general y
podra conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del Municipio de
Marinilla y la Ceja - Antioquia. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el
Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley
1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 10°. La-presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[Nes

NESTOR DAVID RE BONNETT
Secrgtario de Educagion de Antioquia

NOMBRE \ I\RMA FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL B
Proyecto Abogado Contratista - Direccién Juridica XA 060612019

Reviso:

JORGE MARIO CORREA VELEZ < y
Profesional Universitario - Direccion Juridica 7‘/\ v W 06"03“20,‘
} &

. TERESITA AGUILAR GARCIA \ - ;
Revisé: Directora Juridica ‘ YeAr ?\ W D?‘O 3 20(‘
v

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabitidad lo presentamos para firma

o
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Por la cual se fija formalmente los costos educativos a cobrar durante el afio 2019 al
establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano ACADEMIA Y
COSMETICOS “FREDELFY” del municipio no certificado de Caucasia,
Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, y el decreto
2016070005337 del 05 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de
las Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion vy
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrolio humano.

El articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
hace referencia a los costos educativos correspondientes a la oferta de programas
de educacion para el trabajo y desarrollo humano: “Las instituciones que ofrezcan
programas para el trabajo y el desarrollo humano fijaréan el valor de los costos
educativos de cada programa que ofrezcan y la forma en que deberan ser cubiertos
por el estudiante a medida que se desarrolla el mismo. Tales costos deberan ser
informados a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada para
efectos de la inspeccion y vigilancia, antes de la iniciacion de cada cohorte.

La variacién de los costos educativos sélo podra ocurrir anualmente.

Las instituciones que hayan incrementado o pretendan incrementar el valor de los
costos educativos por encima del indice de inflacién del afio inmediatamente
anterior, deberan presentar a la respectiva Secretaria de Educacion un informe que
contenga la justificacion precisa de los factores en los que fundamenta el aumento.
Con base en esta informacién la Secretaria de Educacion dentro de los treinta (30)
dias siguientes, establecera si autoriza o no el alza propuesta y procedera a
comunicarle a la institucién educativa”.

La Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018, establece las
directrices para la entrega del informe de costos educativos a cobrarse durante el
ano lectivo 2019 por parte de los establecimientos educativos que desarrollan
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programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

La ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" en la modalidad de educacion para
el trabajo y el desarrollo humano segun otorgado por el Secretario de Educacion de
Antioquia mediante resolucion S201500000366 de 06/01/2015 ofrece actualmente
el siguiente programa de formacion laboral en la sede ubicada en el municipio no
certificado de Caucasia, Carrera 2 N° 21 - 47, Teléfono: 8397478.

Mediante Resolucion S201500001555 del 21/01/2015, se aprueban los siguientes
programas

Municipio de CAUCASIA
Sede: Carrera 2 N° 21-47

L Costo del nivel aprobado en el
Programa Resolucién Fecha Afio 2018
$201500001555 21/01/2015 $652.275
Técnico Laboral en Estilista
Int |
. $201500001555 Y $587.636
. " $201500001555 21/01/2015 $ 587.636
Técnico Laboral en Estilista
Integral
e 201500001555 21/01/2015 $ 587,636

Con radicado 2019010028850 del 25 de Enero del 2019, la sefiora DELSIN
EMPERATRIZ PEREZ identificada con Cedyla de Ciudadania 39.272.080,
representante legal de la “ACADEMIA Y COSMETICOS FREDELFY”, comunicé a
la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de
la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, la intencidbn de incrementar los costos
educativos para el 2019 acorde al indice de inflacion del afo 2018 que fue
equivalente al 3,18%.

Revisada la documentacion enviada, la Direccion Juridica — Proceso de
Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia pudo verificar que:

Las instituciones que ofrezcan Programas de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, fijaran el valor total del costo educativo de cada programa, el
cual se puede cobrar por el costo total o por periodos determinados. En el valor total
del programa la institucién debe incluir todos los costos.

Teniendo en cuenta el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de
Mayo de 2015 y la Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018, esta
dependencia, procede a proyectar el acto administrativo por el cual se fija
formalmente el cobro de costos educativos al programa de formacion laboral
ofrecido por el establecimiento de educacién para el trabajo y el desarrollo humano
ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" para el afio 2019.
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Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el afio 2019 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano ACADEMIA Y COSMETICOS
"FREDELFY" los costos educativos a cobrar a los programas de formacién laboral
registrado mediante Resolucion S201500001555 del 21/01/2015, ofertados en la
sede ubicada en el municipio de Caucasia, Carrera 2 N° 21 - 47, Teléfono:
8397478, aplicado un incremento asi:

Porcentaje de incremento Programa
3.18% Todos los programas
Municipio de CAUCASIA
Sede: Carrera 2 N° 21-47
Lo Costo del nivel aprobado en el
Programa Resolucién Fecha ARo 2019
$201500001555 21/01/2015 $673.017
Técnico Laboral en Estilista
Integral
S201500001555 W $ 606.323
S$201500001555 21/01/2015 $ 606.323
Técnico Laboral en Estilista
Integral
$201500001555 21/01/2015 $ 606.323

PARAGRAFO: E| establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" no podra cobrar costos
educativos por un valor superior a los fijados en este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del
Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 para que los costos educativos
estén dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la reglamentacion
vigente.

ARTICULO TERCERO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO CUARTO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal
al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la
notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacion, esta se
hara por medio de aviso la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
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de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de

la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18
de Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de

reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso, Articulo
76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVIXBQg EPO BONNETT

Secretdrio de Educa cién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Provects | polnine e v Naleatina A [¢/o3/1a,
rpects | e St e AR>S [6/03/19
Reviss: | oo Marc G vie: 1 pwedAd ) |(-03-2059
e P (] 603201

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las no@s y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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T

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula y
Pensién, para el afio escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO COKOLANDIA del
Municipio de Caldas — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°

~ de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el

Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Vigilado por Certificacion de Calidad, Libertad
Vigilada o Régimen Libertad Vigilada., para lo cual los Establecimientos
Educativos deberan llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran
en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la
prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas para matriculas,
pensiones y cobros periodicos deberan ser explicitas, simples y con denominacion
precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los.Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matriculay Pension para el afio escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO
COKOLANDIA del Municipio de Caldas ~ Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periédicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Vigilado por Certificacion de Calidad, libertad vigilada y
Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditaciéon de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,, 23.22.3.2. y 2.3.2.2.42 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO COKOLANDIA, de
propiedad de LILIANA MARTINEZ OSSA, ubicado en Calle 139 Sur N° 47A-16
del Municipio de Caldas, Teléfono: 2787126, en jornada TARDE, calendario A,
numero de DANE: 305129000801, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y fas tarifas de Matricula y Pension para ef afo escolar 2019 at CENTRO EDUCATIVO
COKOLANDIA del Municipio de Caldas - Departamento de Antioquia

Grado Llc_enma d e Fecha
Funcionamiento
Prejardin 15374 07/11/2002
Jardin 15374 07/11/2002
Transicion 156374 07/11/2002

La Sefiora LILIANA MARTINEZ OSSA, identificada con cédula de ciudadania N°
39.165.861, en calidad de Directora del establecimiento educativo denominado
CENTRO EDUCATIVO COKOLANDIA, present6 a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacién en el Libertad Vigilada V10 por
Puntaje para la jornada TARDE, y de Tarifas de Matricula, Pensién y otros cobros
periédicos para el afio escolar 2019, mediante los Radicados N° 2018010401878
del 12 de Octubre del 2018 y N° 2019010074452 del 25 de Febrero del 2019.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia pudo
verificar que:

Conceptos como los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y solo
pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias,
acatando las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacién en cuanto
a. “Los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y solo pueden cobrarse
copias adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron publicadas
en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacion 25 de Abril del
2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.htm!.

El establecimiento educativo al solicitar propuesta de otros cobros Periédicos para
el primer grado, no acata las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de
Educacion en cuanto a: “Puesto que los otros cobros representan la mayor fuente de
quejas ante la secretaria de educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de
otros cobros en el primer grado ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de
matricula y pension, de manera que progresivamente puedan eliminarse l0s otros cobros
periodicos, facilitando asi una mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto
mejor calidad de la cartera de los establecimientos educativos” Las cuales fueron
publicadas en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de
Abril del 2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizaciéon y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioguia
concluy6 que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula y Pension dentro del Régimen Libertad Vigilado por
Puntaje. '

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento CENTRO
EDUCATIVO COKOLANDIA, de propiedad de LILIANA MARTINEZ OSSA,
ubicado en Calle 139 Sur N° 47A-16 del Municipio de Caldas, Teléfono: 2787126,
en jornada TARDE, calendario A, niumero de DANE: 305129000801, el cobro de
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matriculay Pension para el afio escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO
COKOLANDIA del Municipio de Caldas — Departamento de Antioguia.

Tarifas de Matricula y Pension, dentro del régimen de Régimen Libertad Vigilada
por puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
20% Primer Grado
3,9% Siguientes Grados

PARAGRAFO: El valor aprobado en las actas del consejo Directivo de incremento
para los grados de pre Jardin fue del 4,2%, pero una vez verificado con la
Resolucion Nacional N° 016289 deSeptiembre 28 de 2018, lo cual establece un
incremento anual de tarifas en el Régimen vigilado es del 3.9%.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento CENTRO EDUCATIVO COKOLANDIA, las Tarifas por concepto
de Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El
primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual . Tarifa anual s
Grado 2019 Matricula pension Pension (10)
Prejardin $1.251.066 | $125.107 $1.125.959 $ 112.596
Jardin $1.083.215 | $108.321 $974.893 $ 97.489
Transicion | $1.083.215 | $108.321 $974.893 $ 97.489

PARAGRAFO: E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de {a tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensiéon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi_mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periodicos para el afio escolar 2019 Gnicamente las siguientes
tarifas:

Concepto Grados Valor
Salidas pedagégicas Jardin - Transicion | $ 76.300
Certificados y constancias (copias
Adicionales) Todos los Grados $10.200

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periodicos”,
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Por fa cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula y Pensién para el afio escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO
COKOLANDIA del Municipio de Caldas — Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periodicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del Establecimiento Educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR BAVI[iRESTREPO BONNETT

Segretario de Bducacion de Antioquia

A
NOMBRE N\ ‘(\FIRNMA PR FECHA
Victor Raul Diaz Gallego \U" ){ : ey

Biovecte Contador Contratista L \t Sl

S Jorge Mario Correa Vélez
Bevised Profesional Universitario ‘M/'\ I. 06" 03"20 ,

1 < v

o Teresita Aguilar Garcia \ \( ‘k\b( L).-— 3_&
Revee: Directora Juridica e s\ 0 O 34 ‘)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las norHas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060037561
Fecha: 08/03/2019 : .

onco (IIINAIRIEMINIE

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension, y Otros cobros Periédicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO SAN
RAFAEL del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de Septiembre
28 de 2018, el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se
ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecidé que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada por Certificaciéon de Calidad, Libertad
Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.; para lo cual los Establecimientos
Educativos deberan llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran
en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la
prestacién del servicio. Igualmente establece que las tarifas para matriculas,
pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples y con denominacion
precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir 1a regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, y Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2019
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De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacién
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningiin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros perioddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada por Certificacion de Calidad, libertad vigilada y
Reégimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o0 sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2222., 232232 . y 232242 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.
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La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacién preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO SAN RAFAEL, de propiedad de
COMUNIDAD OPERARIAS CATEQUISTAS DE NUESTRA SENORA DE LOS
DOLORES, ubicado en Finca la alegria, Vereda el Nogal, Autopista Norte,
Calzada Norte-sur (frente a la estaciéon de Servicio Tolu) del Municipio de
Copacabana, Teléfono: 4011522, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero
de DANE: 405212001031, clasificado por el ICFES en la categoria B de las
pruebas SABER 11 del afio 2017-2, ofrece los siguientes grados:

Grado Llc.enCIa -de Fecha
Funcionamiento
Prejardin 000857 17/01/2011
Jardin 000857 17/01/2011
Transicion 000857 17/01/2011
Primero 000857 17/01/2011
Segundo 000857 17/01/2011
Tercero 000857 17/01/2011
Cuarto 000857 17/01/2011
Quinto 000857 17/01/2011
Sexto 000857 17/01/2011
Séptimo 000857 17/01/2011
Octavo 000857 17/01/2011
Noveno 000857 17/01/2011
Décimo 000857 17/01/2011
Undécimo 000857 17/01/2011

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afo escolar 2018 es 6.83 para el nivel de basica primaria, 7.62 para basica
secundaria y 4.35 para la media, clasificandose en el grupo OCHO (08) del ISCE
de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de
2018.

La Hna. ASTRID MARIA ZAPATA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.670.882, en calidad de Rectora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO SAN RAFAEL, presentd a la Secretaria de Educacion de Antioquia la
propuesta integral de clasificacion en el Régimen Libertad Regulada por puntaje
para la jornada COMPLETA, y de Tarifas de Matricula, Pensién y otros cobros
periédicos para el afo escolar 2019, mediante los Radicados N° 2018010404316
del 16 de Octubre del 2018 y N° 2019010080778 del 28 de Febrero del 2019.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
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Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2018 en el aplicativo EVI, por un valor de $456.027.108, con la
multiplicacion del numero de estudiantes por la tarifa de matricula y pension
registrada para el afio 2017 se evidencio:

Grado No. Estudiantes | Tarifa Registradas Valor total
EVI 2017 EVI 2017 anual
Prejardin 0 $1.332.844 $0
Jardin 5 $ 1.332.844 $ 6.664.220
Transicion 14 $ 1.332.844 $ 18.659.816
Primero 34 $ 1.325.080 $ 45.052.720
Segundo 30 $ 1.325.080 $ 39.752.400
Tercero 35 $1.325.080 $46.377.800
Cuarto 35 $ 1.325.080 $ 46.377.800
Quinto 32 $ 1.275.428 $ 40.813.696
Sexto 35 $ 1.147.406 $40.159.210
Séptimo 36 $ 1.147.406 $ 41.306.616
Octavo 34 $ 1.147.406 $39.011.804
Noveno 29 $1.402.253 $ 40.665.337
Décimo 32 $ 1.402.253 $ 44.872.096
Undécimo 29 $ 1.402.253 $ 40.665.337
TOTAL 380 $ 18.223.257 $ 490.378.852

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
inferiores en $34.351.744 a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pension), por lo cual debera dar claridad sobre la
inconsistencia descrita y corregir en lo pertinente la informacion registrada en el
aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccién Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento.

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion. Los certificados
de estudio deben entregarse gratuitamente y solo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias, acatando las recomendaciones
sugeridas por el Ministerio de Educacion en cuanto a: “Conceptos como derechos de
grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de manera que quienes no los paguen no
participaran en las celebraciones, pero deben recibir todos los documentos que acreditan
su graduacion. Los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden
cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron
publicadas en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de
Abril del 2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.htm!.
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No se aprueban Otros Cobros Periodicos para el primer Grado, acatando las
recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacion en cuanto a: “Puesto
que los otros cobros representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria de
educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer grado
ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de matricula y pension, de manera
que progresivamente puedan eliminarse los otros cobros periodicos, facilitando asi una
mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera de los
establecimientos educativos”. ~Las cuales fueron publicadas en la Péagina de
MINEDUCACION, con fecha de actualizacion 25 de Abril del 2018,
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

Considerando lo anterior, la Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluy6é que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periddicos, y Otros Cobros dentro del
Régimen Libertad Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO SAN RAFAEL, de propiedad de la COMUNIDAD OPERARIAS
CATEQUISTAS DE NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES, ubicado en Finca
la alegria, Vereda el Nogal, Autopista Norte, Calzada Norte-sur (frente a la
estaciéon de Servicio Tolu) del Municipio de Copacabana, Teléfono: 4011522, en
jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 405212001031, clasificado
por el ICFES en la categoria B de las pruebas SABER 11 del afio 2017-2, el cobro
de Tarifas de Matricula y Pensién, dentro del régimen de Régimen Libertad
Regulada por puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
15% Primer Grados
4.8% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO SAN RAFAEL, las Tarifas por concepto de
Matricula y pensién para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer
grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Grado | Torfaanual |\ icula | ToMfaanual o cion (10)
2019 pension

Prejardin $2222518 | $222.252 $ 2.000.266 $ 200.027
Jardin $2.025390 | $202.539 $ 1.822.851 $ 182.285
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Transicion | $1.475.042 | $147.504 $1.327.538 $132.754
Primero $1.475.042 | $147.504 $1.327.538 $132.754
Segundo $1.475.042 | $147.504 $ 1.327.538 $132.754
Tercero $ 1.466.450 | $146.645 $1.319.805 $131.980

Cuarto $1.466.450 | $ 146.645 $ 1.319.805 $131.980
Quinto $1.466.450 | $146.645 $1.319.805 $131.980
Sexto $ 1.466.450 | $146.645 $1.319.805 $131.980
Séptimo $ 1.411.501 $141.150 $1.270.351 $127.035
Octavo $1.269.821 $ 126.982 $1.142.839 $114.284
Noveno $ 1.269.821 $ 126.982 $1.142.839 $114.284
Décimo $ 1.269.821 $ 126.982 $1.142.839 $114.284
Undécimo | $1.551.856 | $ 155.186 $ 1.396.671 $ 139.667

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periodicos para el ano escolar 2019 las siguientes tarifas:

Concepto Grados Valor
Bibliobanco Jardin a 11° | $ 100.000
Salidas Escolares Jardina 11° | $25.000
Todos los
Certificados y constancias (copias Adicionales) grados $8.000
Inscripcion Estudiantes nuevos Jardina 11° | $20.000
Derecho de Grados y Ceremonia (Voluntario) 11° $ 350.000

PARAGRAFO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades que
tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de
la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:
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e Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

o Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas so6lo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

o El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacion que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

e Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucién, los
cuales se relacionan a continuacion, seran_sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que
opten por realizarlas:

Concepto Grados Valor

Lsimulacros y martes de prueba Jardina 11°| $40.000

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
perioddicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberéan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El establecimiento educativo, COLEGIO SAN RAFAEL,
tendra un mes a partir de la notificacion del presente acto administrativo para dar
claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte motiva del presente
proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI
(formulario 2), e informar mediante radicado a la Direcciéon Juridica - Proceso de
Acreditacién, Legalizacién y Reconocimiento. En el caso de no dar claridad sobre
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las inconsistencias se procedera a informar al proceso de inspeccién y Vigilancia
de la Secretaria de Educacién de Antioquia para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del Establecimiento Educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través-de la Direccidn Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)

~ dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,

Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

%g ’
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrgtario de Edlcacion de Antioquia

N
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a )a‘%normas y disposiciones legales
vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2019060037662
Fecha: 08/03/2019 =

oo ITNRIERMINRD

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION S 2019060003536
DEL 04/02/2019

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Resolucion S 2019060003536 del 04/02/2019, el Sefor
Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, integré el Comité
Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo objeto es “Realizar el
mantenimiento, soporte y actualizacién de los médulos de Némina SX Advanced, y
el sistema de administracion de muestras del Laboratorio Departamental de Salud
Pablica”

2. Que dentro del objeto contractual sefialado, el Comité Asesor y Evaluador informa
que es necesario modificar el objeto del contrato por cuanto el estudio de las
especificaciones técnicas y la modalidad de contratacion aplicable asi lo requieren
a efectos de integrar la necesidad del Fondo de Vivienda de Antioquia para la
actualizacion, mantenimiento y soporte permanente de los programas de ndémina y
el de cartera financiera.

3. Que de acuerdo la modificacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, en
cuanto al objeto contractual, consignado en el articulo primero de la Resolucion en

comento, el Sefior Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero de la Resolucion S 2019060003536
del 04/02/2019, el Cual quedara asi: ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor
y Evaluador del proceso de contratacion cuyo objeto es “Realizar el mantenimiento,
soporte y actualizacion de los médulos de Némina SX Advanced, Cartera Financiera
Fondo vivienda SX Advanced y el sistema de administracion de muestras del Laboratorio
Departamental de Salud Publica”

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS MARI TOYA SERNA
Secretario Seg¢cional de Salu roteccién Social de Antioquia

© PALACIOS
Direccién delAsuntos Legales

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | César Augusto Bedoya Ramirez Q@szi/ 19, 83}-03-79
Revisé: | Samir Alonso Murillo Palacios VY /M O3-03- (9

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu Mo encontramos ajustado
a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad o
presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060037807
Fecha 11/03/2019

e, [VINORERRYY

RESOLU('JOT\‘
Destino: CUERPE)
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No.

“Por la cual se inscriben unos Dignatarios del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio Concordia”

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL, a través de la Direccion de Apoyo Institucional y de
Acceso a la Justicia, en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial la conferida por el
articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con la Resolucién No. 0401 del 29 de abril de 2014, y
en especial de las que le confiere la Ley 1575 de agosto 21 de 2012, en su Art. 18 y la  Resolucion 1127 de
2018 y !

Que por escrlto recibido en esta seér segun oficio radicado No.2019010011213
enviado a esta Secretaria, el Seno; , identificado con la cédula de ciudadania
numero 71.493.915, quien se suscrlbe como Comamdante 1y Rep esentame Legal del Consejo Directivo de
Oficiales de] Cuerpo de Bomberos. '\ oluntarlos del Munlmplo deiConcordla (Antioquia)”, solicité el cambio y
la inscripcion de nuevos D|gnatarlo§ a»a“el-orgam smo que representa

o de Conéordla fue reconocido por el Departaménto

{:eg e
Que el Cuerpo de Bomberos Volun} arios d%l*Muﬁ [ ;
,QIB/ZJ /éle 2001, Resolucion que aun se encuentra

de Antioquia, mediante Resolucion ﬁu\?nero 4876%
vigente. N

=

Que es preciso emitir un pronunciamiento oficial sobre los nuevos Dignatarios, para facilitar a la opinion
publica y a terceros, el conocimiento sobre su forma de funcionamiento, domicilio, término de duracian y
demas aspectos relativos a su conformacion.

Que segun Acta No. 001 de enero 3 de 2019, este Consejo de Oficiales eligio a las siguientes personalidades,
para un periodo de cuatro por estar ajustados en derecho a la Ley 1575 de 2012, Resolucién 1127 de 2018
y Estatutos internos de la Institucion.

Comandante y Representante Legal:

JEOVANNY RUIZ ESTRADA : C.C. 71.493.915

Subcomandante y Representante Legal suplente:

EDWIN DE JESUS ALVAREZ BEDOYA ' CICH 1.038.767.572

Presidente:

HARBEY DE JESUS QUINTERO CARDONA (0303 71.493.253

Vicepresidente:

FERNANDO DE JESUS ARDILA VARGAS G 71.491.128

Secretario:

DARIO ALEXANDER ARREDONDO C.C. 71.494.614

Tesorera:

ANGELA FANORY MORENO ORTIZ (603, 21.980.423

Vocal:

JUAN PABLO QUIJANO OSORIO c.C. 1.038.769.152

Revisor Fiscal:

JUAN CARLOS TORO VASQUEZ, c.C 1.038.767.351
T.P. 165480--T
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:Disponer, la inscripcién de sus Dignatarios, para el funcionamiento del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Municipio de Concordia (Antioquia), por estar ajustado en derecho, conforme con
la ley 1575 de agosto 21 de 2012 y Resolucién 0661 de 2014,

ARTICULO SEGUNDO:Ordenar la anotacion respectiva en el libro de registro de Personerias, las

Dignidades elegidas de conformidad con la mencion que se ha dejado indicada en la parte considerativa de
la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente rige a partir de la publicacion en la gaceta departamental resolucion que
se entiende notificada el dia en que se efectle la correspondiente anotacion en el Registro de Cuerpos de
Bomberos, de conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la ley 1575 de 2012y el articulo 70 de la Ley
1437 de 2011 y tendra una vigencia de cuatro afios.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, que debera interponerse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a su anotacion en el Registro de Cuerpos de Bomberos, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 70 y 76 de la misma normatividad, ante la Direccién de Apoyo Institucional y de Acceso a la
Justicia de la Secretaria de Gobierno Departamental.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

,]" STREPO ALZATE
Institucional y de Acceso a la Justicia

SERGIO ALEXANDER
Director de Apoy.

Nombre P Firma Fecha
Proyectaron CT. JOSE RENE BOLIVAR MOLINA Z f 11.03.2019
Jbolivarmo o2 [/
Reviso DR. LUIS EDUARDO RIVAS BUITRAGO A é’b]@ 11.03.2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

JBOLIVARMO




Radicado: S 2019060037851
Fecha 11/03/2019

T
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

“Por medio de la cual se modifica Ia Resolucion No. S 2019060004589 del 12
de febrero de 2019”

LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificado por el Decreto 008 del 2
de enéro de 2012, y.

CONSIDERANDO

1. Que por medio de la Resolucién No. S 2079060004589 del 12 de febrero de
2019, se conformd el Comité Asesor y Evaluador para el proceso de
contratacion cuyo objeto es “Fortalecer e implementar proyecto granjas siembra
para la seguridad alimentaria y seguridad econdémica de las mujeres rurales
vulnerables o victimas, con enfoque diferencial del Departamento de Antioquia”

2. Que en la citada resolucion el Comité Asesor y Evaluador definié los roles y el
objeto a contratar, de la siguiente manera:

DESCRIPCION ROLES

Técnico:

Fortalecer e implementar proyecto granjas Nbegilagtia B s UlDs

siembra para la seguridad alimentaria vy
seguridad econdémica de las mujeres rurales
vulnerables o victimas, con enfoque diferencial
del Departamento de Antioquia,

Juridico:
Diana Patricia Zapata Gonzalez

Logistico:
Dora Luz Osorio Tabares

3. Que debido a que el proceso debe adelantarse a través del articulo 5° del
Decreto 092 de 2017, se hace necesario cambiar el objeto inicial de la citada
resolucion

En mérito de lo antes expuesto, la Secretaria de Despacho de la Secretaria de Las
Mujeres del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el objeto a contratar a la luz del articulo 5° del
Decreto 095 de 2017, el cual quedara asi:

DZAPATAG




DZAPATAG

RESOLUCION

HOJA NUMERO 2

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. No. S 2019060004589 del
12 de febrero de 2019”

DESCRIPCION

ROLES

Fortalecer e implementar proyecto granjas
siembra para la seguridad alimentaria vy
seguridad economica de las mujeres rurales.

Técnico:

Juridico:

Logistico:

Libia Claudia Barrios Uribe

Diana Patricia Zapata Gonzalez

Dora Luz Osorio Tabares

ARTICULO SEGUNDO: Confirmar que los roles continuaran tal y como quedaron

en la Resolucion S 2019060004589 del 12 de febrero de 2019.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

HUGO AL DIAZ M.
Secretario de las Mujeres de Antioquia (E)
NOMBRE ,Fley;:I\/) FECHA
Proyecté: | Diana Patricia Zapata Gonzalez 45 11/03/2019
Reviso: Hugo Alexander Diaz E. 11/03/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el do

i du\nfgté’ lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tantd; nuestra responsabilidad lo

presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060037853
Fecha: 11/03/2019

cesouccon [N AIVARAMAITD

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periddicos para el afio escolar 2019 al COLEGIO SAN
JOSE del Municipio de El Bagre — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, madificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada por Certificacion de Calidad, Libertad
Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.; para lo cual los Establecimientos
Educativos deberan llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran
en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la
prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas para matriculas,
pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples y con denominacién
precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.




VDIAZG

Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SAN JOSE del Municipio de El Bagre — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningln caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacién del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada por Certificacion de Calidad, libertad vigilada y
Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos 0 sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2232. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicciéon por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacién preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO SAN JOSE, de propiedad de
SINDICATO DE TRABAJADORES MINEROS DE ANTIOQUIA, ubicado en la Cra
41 Nro. 33-112, del Municipio de E! Bagre, Teléfono: 8372326, en jornada
MANANA Y TARDE, calendario A, nimero de DANE: 305250001971, ofrece los
siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos, para el aio escolar 2019 al
COLEGIO SAN JOSE del Municipio de El Bagre - Departamento de Antioquia.

Grado | £yncionamiento | Fe°3
Prejardin 10614 18/12/2001
Jardin 10614 18/12/2001
Transicion 10614 18/12/2001
Primero 10614 18/12/2001
Segundo 10614 18/12/2001
Tercero 10614 18/12/2001
Cuarto 10614 18/12/2001
Quinto 10614 18/12/2001

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2018 es 6.09 para el nivel Primaria, clasificandose en el grupo CINCO
(5) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion Nacional 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La sefiora LUDIS IRENE ECHEVERRIA LAGUNA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.692.162, en calidad de Directora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO SAN JOSE, presentd a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen Libertad Regulada
por Puntaje para la jornada MANANA Y TARDE, y de Tarifas de Matricula,
Pension y otros cobros periédicos para el afic escolar 2019, mediante el Radicado
N° 2018010401862 del 12 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EV!I del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccioén Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

JORNADA MANANA: Una vez comparados los ingresos por concepto de
recaudos de tarifas de la vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias
reportado en la autoevaluacion institucional 2018 en el aplicativo EVI, por un valor
de ( $ 78.299.400 ), con la multiplicacion del numero de estudiantes por la tarifa de
matricula y pension registrada para el afio 2017 se evidencio:

Grado No. Estudiantes Tarifa Anual Valor total
EVI 2017 Aprobada 2017 anual
Prejardin 17 $ 757.401 $ 12.875.800
Jardin 20 $ 757.401 $ 15.148.000
Transicion 32 $ 757.401 $ 24.236.800
TOTAL 69 $ 52.260.600

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
superiores en $ 26.038.800 a los aprobados por la secretaria de educacién de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pension)

JORNADA TARDE: Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos
de tarifas de la vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la




Por la cual se autoriza la clasificacion en ef Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2019 al

COLEGIO SAN JOSE del Municipio de El Bagre - Departamento de Antioquia.

autoevaluacion

institucional

2018 en el

aplicativo EVI,
($89.367.000), con la multiplicacion del nimero de estudiantes por la tarifa de

por

matricula y pension registrada para el afio 2017 se evidencio:

Grado No. Estudiantes Tarifa Anual Valor total
EVI 2017 Aprobada 2017 anual
Primero 25 $ 752.283 $ 20.268.250
Segundo 31 $ 744.980 $24.272.132
Tercero 23 $748.485 $ 18.093.226
Cuarto 16 $ 748.485 $ 12.586.592
Quinto 13 $ 643.541 $ 8.796.255
TOTAL 108 $ 84.016.455

un valor de

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
superiores en ($5.351.145) a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pensién).

Constatando el niumero de estudiantes registrados en el SIMAT, con el reportado
en la autoevaluacion institucional 2017 en el aplicativo EVI, se encuentran las
siguientes diferencias:

JORNADA MANANA:
Grado No. Estudiantes | Nro. estudiantes | piferencia #
EVI1 2017 SIMAT Agosto 2017 Estudiantes
Prejardin 17 0 17
Jardin 20 0 20
Transicion 32 30 2
TOTAL 69 30 $39
igual forma verificando las tarifas registradas en el aplicativo EVI
autoevaluacion 2017 y las aprobadas en la Resolucion de

S2016060099979 del 22 de Diciembre de 2016, se encuentran las siguientes
diferencias:

JORNADA TARDE:
rado | Topfa Al | ooy | D
Resolucion

Primero $810.730 $ 752.283 ($ 58.447)

Segundo $782.972 $ 744.980 ($37.992)
Tercero $ 786.662 $ 748.485 ($38.177)
Cuarto $ 786.662 $ 748.485 ($38.177)
Quinto $676.635 $ 643.541 ($ 33.094)

Por lo cual debera dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar

VDIAZG
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periodicos. para el ano escolar 2019 al
COLEGIO SAN JOSE del Municipio de El Bagre - Departamento de Antioquia.

mediante radicado a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion
y Reconocimiento.

No anexa ni soporta certificado del contador publico en el cual conste el numero
de contratistas del establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de
vinculacién existente entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se
encuentran debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicion,
como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular Departamental N°
K201800000324 del 23 de Agosto de 2018.

No anexa Notas a los Estados Financieros y aprobados por el representante legal
o el -propietario del establecimiento educativo y avalados por contador publico,
como es solicitado en el numeral 2, literal K, de la Circular Departamental N°
K201800000324 del 23 de Agosto de 2018. Esta situacion, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 versiéon 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no llevar registros
contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —PUC-

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pension y otros cobros periédicos, dentro del Régimen
Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO SAN JOSE, de propiedad de SINDICATO DE TRABAJADORES
MINEROS DE ANTIOQUIA., ubicado en La Cra 41 Nro. 33-112, del Municipio de
El- Bagre, Teléfono: 8372326, en jornada MANANA Y TARDE, calendario A,
numero de DANE: 305250001971, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y
Otros cobros Periddicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por
puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4,2% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO SAN JOSE, las Tarifas por concepto de
Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer
grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Grado Tari;(a) 1a 9n L Matricula Ta’;'ief:s?g::al Pension (10)
Prejardin $ 849.981 $ 84.998 $ 764.983 $ 76.498

Jardin $ 849.981 $ 84.998 $ 764.983 $ 76.498
Transicion $831.830 $83.183 $ 748.647 $74.865
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricuta, Pension y Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SAN JOSE del Municipio de EI Bagre — Departamento de Antioquia.

~

Grado Ta";g Zual | matricula Ta;gss";g:a' Pension (10)
Primero | $831.830 | $83183 | § 748647 $ 74.865
Segundo | $831.830 | $83183 | § 748647 $74.865
Tercero $831.830 $83.183 $ 748.647 $74.865
Cuarto | $818.188 | $81.819 | $736.369 $73.637
Quinto | $822037 | $82204 | $739.833 $73.083

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y deberd fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacidn vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periodicos”,

ARTICULO CUARTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El establecimiento educativo, COLEGIO SAN JOSE, tendra
un mes a partir de la notificacion del presente acto administrativo para dar claridad
sobre las inconsistencias descritas en la parte motiva del presente proveido y
corregir en lo pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI (formulario
2), e informar mediante radicado a la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacién,
Legalizacién y Reconocimiento. En el caso de no dar claridad sobre las
inconsistencias se procedera a informar al proceso de inspeccion y Vigilancia de la
Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la




Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SAN JOSE del Municipio de El Bagre - Departamento de Antioguia.

citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicién el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Clrcular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i

. YO O
NESTPOR DAVID I{ESTREPO BONNETT
Secietario de Edlicaciéon de Antioquia

fa .\
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R Victor Rall Diaz Gallego \}( jz P / q

Proyeel Contador Contratista 3 <>"" ) 0) Q3 /1

Yy Jorge Mario Correa Vélez C ’
Revisé: Profesional Universitario 1 h (M. ‘M/ w- 03-20/

vy Teresita Aguilar Garcia -
Reviso: Directora Juridica ( @&\h (B O? - l L)‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a las n@'nas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




